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|. BEVEZET® RENDELKEZESEK

A Szegedi SZC Moéravarosi Technikum és Szakképz6 Iskola a Szegedi Szakképzési Centrum részeként
m(ikod6 szakképzd intézmény. Székhelye a 6725 Szeged, Kalvdria sgt. 84-86. sz. alatt talalhato.
Fenntartdja a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium (1054 Budapest, Szemere utca 6.).

A HAZIREND NYILVANOSSAGA
A hazirend elGirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldknak, illetve a képzésben részt vevd
személyeknek, a szlilének, valamint az iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

e aziskolairattaraban,

e aziskola nevelGi szobaiban,

e aziskola honlapjan.
A beiratkozaskor a tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy — kiskora tanulg, illetve a képzésben
részt vevs személy esetén a szil6 is — aldirasaval igazolja, hogy a hazirend szévegét megismerte, az
abban foglaltakat tudomasul vette, ehhez a hazirend egy példanyat az iskolaba térténd beiratkozaskor
tanulmanyozasra at kell adni az érintetteknek.
Az Ujonnan elfogadott vagy moddositott hazirend el8irdsairél minden osztalyféndknek,
képzésfelelGsnek tajékoztatnia kell:

e  atanuldkat osztalyfénoki 6ran;

e a képzésben részt vevé személyeket személyesen vagy elektronikusan, a Kréta rendszerben kiildott

lizenetben;

e aszllGket szil6i értekezleten vagy elektronikusan, a Kréta rendszerben kiildott tGizenetben.
A hazirend rendelkezéseinek a tanuldra, illetve a képzésben részt vevs személyekre, valamint a
szlil6kre vonatkozd szabdlyait minden tanév elején az osztalyfénokoknek, képzésfelel6soknek meg kell
beszélniik:

e  atanuldkkal osztalyfénoki 6ran;

o a képzésben részt vevé személyekkel személyesen vagy elektronikusan, a Kréta rendszerben kiildott

lizenetben;

e aszllSkkel szllGi értekezleten vagy elektronikusan, a Kréta rendszerben kildott Gizenetben.
Iskolai tanuldk kozosségén az iskola tanuldi jogviszonyban és feln6ttképzési jogviszonyban levé
didkjainak 6sszességét értjiik.
A szakképz8 intézmény hazirendjét, tovabba annak moddositasat az oktatdi testiilet, a szakképzési
centrum részeként mikodd szakképzé intézmény esetében a féigazgatod és a kancellar egyetértésével
fogadja el. A szakképz6 intézmény hazirendjének elfogaddsa és moddositasa eldtt ki kell kérni a
didkénkormanyzat véleményét.

II. A MUNKAREND

1. A SZAKKEPZO INTEZMENY MUNKARENDIJE

Az iskola épiletei szorgalmi id6ben hétf6tsl péntekig tartanak nyitva, hétvégi nyitva tartast az igazgato
szlikség esetén rendel el. Az iskoldban tartézkodd tanulék, illetve a képzésben részt vevs személyek
fellgyeletét az iskola a tanitas kezdetétsl annak végéig, illetve a tandran kiviili foglalkozasok idejére
tudja biztositani.

Az iskola épiiletei szorgalmi id8ben hétfétél péntekig reggel 6%° ératél este 22%° 6raig vannak nyitva.



Mivel az iskoldban a menzai étkezék szama nagyon alacsony, és nem is m(ikodik iskolai menza, igy nem
az ebédid6 a f6 étkezés ideje, hanem a tizdrai, ezért a hosszabb szlinet a masodik foglalkozas utani
szlinet. A menzai étkezés az utolsd érak utan lehetséges a kijelolt intézményben.

AZ ISKOLABAN A FOGLALKOZASOK ES A FOGLALKOZASOK KOZOTTI SZUNETEK RENDJE

foglalkozas becsengetés kicsengetés szlinet

1. 7.45 8.30 8.30-8.40
2. 8.40 9.25 9.25-9.40
3. 9.40 10.25 10.25-10.35
4. 10.35 11.20 11.20-11.30
5. 11.30 12.15 12.15-12.25
6. 12.25 13.10 13.10-13.30
7. 13.30 14.15 14.15-14.20
8. 14.20 15.05 15.05-15.10
9. 15.10 15.55 15.55-16.00
10. 16.00 16.45 16.45-16.55
11. 16.55 17.40 17.40-17.50
12. 17.50 18.35 18.35-18.40
13. 18.40 19.25

A feln6ttek szakmai oktatasaban résztvevék szdmara a foglalkozdsok 14.10 6ratdl kezd6dnek.

A foglalkozas ideje negyvenot perc.

Az iskola a tanitasi szlinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon ligyeleti rend szerint tart nyitva. Az
Ugyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, és azt a szlinet megkezdése el6tt a sziilék, a tanuldk,
illetve a képzésben részt vevs személyek, és az oktatdk tudomasara hozza.

Az iskola a TAMOP 3.1.7 palyazati program keretében tagja lett a Referencia intézmények orszagos
haldzatanak, ezaltal fels6oktatasi gyakorld hellyé valt. Az intézménybe érkez6, gyakorlatukat végzé
hallgatékat ugyanaz a tisztelet és megbecsiilés illeti, mint az 6sszes tobbi oktatét. A hallgatdk altal
végzett adminisztrativ munkaért, illetve a hallgatdk mindsitéséért a szakvezetd oktato a felelds.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vev6 személyek rendszeres egészségligyi felligyeletét és ellatasat
az intézményben iskolaorvos, ifjusagi védéndk és a fogorvos biztositja. A fogorvos és az iskolaorvos
meghatdarozott, és az iskolaban kézzétett idépontokban rendel. Egyéb id6pontban a fogdszati kezelést
a lakéhely szerinti fogaszati szakrendelésen végzik.

Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos részvételével biztositja — a tanuldk egészségligyi allapotanak
ellendrzését, szlirését a vonatkozd szabalyok szerint, valamint ellatja a szakmavalasztds el6tt allé
tanuldk alkalmasitasaval kapcsolatos feladatokat. A képzésben résztvevé személyek esetében a



szakmdra vald alkalmassagot izemorvosi jogosultsaggal rendelkezd orvos altal kiallitott igazolassal
tudja a felnGtt bizonyitani, amelyet a képzésfelel6snek kell leadnia.

Az iskolai véd6né elvégzi a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek higiéniai, tisztasagi
sz(irGvizsgalatat. Ezen kiviil az iskola Szakmai programjaban meghatarozottak szerinti foglalkozasok
keretében, sajat, ill. klls6 szakemberek bevondsaval végzi egészségfejlesztd, mentalhigiénés
feladatait.

Indokolt esetben a tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy védelme érdekében a sziikséges
egészségligyi vizsgalat a szUl6 kotelez6 tajékoztatdsa mellett lefolytathatd.

Sem az alkalmazottak a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyeknek, sem a tanuldék, illetve a
képzésben részt vevs személyek egymasnak gyogyszert nem adhatnak. Az osztalyfénok/képzésfelelGs
és a pedagdgiai munkat segit6k tajékozddnak a tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek altal
rendszeresen szedett gydgyszerekrdl, és —kiskord tanulé esetén szilGi kérésre — kézrem(ikodnek, hogy
a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy elbirt rendben szedje a gydgyszerét.

2. A FOGLALKOZASOK RENDJE

A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK KOTELESSEGEI

e dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;

e  elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat véds ismereteket;

e betartsa, és igyekezzen tdrsaival is betartatni a balesetek megel6zését szolgdld szabalyokat;

e azonnal jelentse az iskola valamelyik oktatéjanak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat veszélyeztetd
helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet,
robbantassal, petarddval torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel;

e azonnal jelentse az iskola valamelyik oktatéjanak —amennyiben ezt allapota lehetévé teszi —, ha rosszul
érzi magat, vagy ha megsériilt;

e megismerje az épllet kilritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlasaban;

e rendkivili esemény (pl.: természeti katasztrdfa, tliz, robbantdssal torténé fenyegetés) esetén pontosan
betartsa az iskola felnétt dolgozdinak utasitasait, valamint az épllet kiuritési tervében szerepld
elGirdsokat.

A TESTNEVELESI ORAKRA, EDZESEKRE, TOMEGSPORT ES EGYEB SPORTFOGLALKOZASOKRA
VONATKOZO KULON SZABALYOK
e a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy a tornateremben csak oktatd feligyeletével
tartézkodhat;
e a sportfoglalkozasokon a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyeknek — az utcai (iskolai)
ruhazat helyett — sportfelszerelést kell viselniiik (az erre vonatkozd elGirasokat a testnevel6k ismertetik
a tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyekkel);
e a sportfoglalkozasokon a tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek nem viselhetnek karorat,
gy(rdt, nyaklancot, 16gé filbevalot, veszélyes testékszert.
A tanulék, illetve a képzésben részt vevé személyek az iskolaba semmi olyan dolgot nem hozhatnak be
és tarthatnak maguknadl, amellyel masok testi vagy lelki épségét veszélyeztetik, kockaztatjak. llyen
dolognak tekinthet6k a szervezetre kdros cikkek, kabitdszernek mindsilé anyagok, a fegyvernek
minGsilé vagy fegyvernek latszé, kozbiztonsagot veszélyeztetd targyak (részletszabalyok a 3. pontban).
A tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek az iskolaba a tanulashoz szlikséges eszk6zokon,
felszerelésen tul mas dolgokat, nagyobb érték( targyakat (ékszert, értékes drat, mobiltelefont stb.),
nagyobb 6sszegli készpénzt lehetSleg ne hozzanak magukkal. Az iskolai munkdhoz nem tartozd



targyakat a tanulék, illetve a képzésben részt vevé személyek csak sajat felelGsségiikre hozhatnak
magukkal, azokat a tanéran nem hasznalhatjak.

Az arra alkalmas eszkozzel (mobiltelefon, fényképezSgép, kamera, diktafon stb.) hang- és képi anyagot
rogziteni az iskola tertletén engedély nélkul tilos (részletszabalyok a 3. pontban).

Amennyiben a tanitashoz nem sziikséges eszkdzokkel a tanuldk, illetve a képzésben részt vevd
személyek zavarjdk a foglalkozds menetét, az oktatd felszolitdsdra el kell rakniuk az eszkozt.
Amennyiben ezt nem teszik, ismételt felszélitasra at kell adniuk a foglalkozast vezet6 oktatonak, aki a
foglalkozas végén koteles azt visszaadni a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személynek, esetleg
mérlegelési lehetdségével élve a sziilének.

A FOGLALKOZASOK KORE ES AZ ELVART VISELKEDESI SZABALYOK

A tanuldk és a képzésben résztvevlk szamdra kotelezé foglalkozasnak mindsiilnek az érarendben
rogzitett foglalkozasok. A valaszthato foglalkozasokkal kapcsolatos szabdlyozas a 4. pontban taldlhaté.
Foglalkozas ideje alatt a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az iskolai bifét nem
l[atogathatja.

A foglalkozasokon étkezni tilos. Valamennyi foglalkozdson résztvevd szamadra elGiras, hogy kovessen az
oktatd utasitasait, Utmutatasat.

A nagyobb értékd targyakban bekovetkezett karok, rongalds, lopds esetén az iskola felel6sséget csak a
jogszabalyoknak megfeleléen vallal.

Gorkorcsolyat, gordeszkat, rollert és egyéb balesetveszélyes, kozlekedést segité eszkozt az iskola
terliletén hasznalni tilos.

Az iskola ablakaiban dlni, ablakbdl kihajolni, onnan targyakat ledobdlni tilos.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyeknek a foglalkozasok kdzotti sziinetekben tilos a
tantermekben tartézkodniuk.

A szlinet végén a tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek a folyosén varjak a foglalkozast
tarté oktatot.

Az egyes tandran kivili iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban, lezarasaban a
rendezvény megszervezéséért felelGs a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy e kdzbsség
tagjainak kell k6zremdkodnitik.

A SZAKKEPZO INTEZMENYEN KiVULI RENDEZVENYEKEN ELVART MAGATARTAS

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyekre a hazirend szabdlyai vonatkoznak az iskolan kivl
szervezett rendezvények esetén is. A tanuldk, illetve a képzéshen részt vevd személyek kotelesek az
Gket kisérd oktato utasitasait betartani.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek az iskolan kiviili rendezvényekre érkezéskor és
onnan torténd tdvozdaskor a kozlekedési szabalyok betartdsaval kozlekedjenek.

Viselkedésik legyen kulturalt és vegyék figyelembe a tarsadalmi egyiittélés irott és iratlan szabalyait.
Legyenek tudatdban, hogy viselkedéslikkel a méravarosis kozosséget is képviselik.

Az iskolan kivili rendezvényeken tilos a dohdnyzas, a szeszes ital és az egészségre karos egyéb szerek
fogyasztasa. Ittas, illetve drogot fogyasztd személy a rendezvényekrdl kitilthatd, vele szemben fegyelmi
eljaras kezdeményezésének van helye.

3. A SZAKKEPZO INTEZMENY HASZNALATA

AZ INTEZMENY HELYISEGEINEK, TERULETENEK HASZNALATI RENDJE

A tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy tanitasi id6 alatt az iskola teriletét csak az
osztalyfénoke (tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatdhelyettes) vagy a részére foglalkozast tartod
oktatd irasos engedélyével hagyhatja el.



Kerékpart, rollert a kijelolt kerékpartaroldban kell tarolni.

Kerékpart, motorkerékpart, rollert fahoz tdmasztani, lakatolni tilos.

Motorkerékpart a kerékpartaroldba és az iskola teriletére bevinni tilos.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek év elején balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatasban
részesllnek, melyet az osztalyfénok tart és a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek
aldirasukkal igazolnak.

Az 6rakozi sziinetekben oktatdi tigyelet mikodik.

Szakmai oktatds esetén a foglalkozast tartd oktatd tartja a specialis munkavédelmi el6adast.

Tanuldt, illetve a képzésben részt vevé személyt ért baleset esetén az ligyeletes oktatd értesiti az
Ugyeletes igazgatdhelyettest, aki intézkedik a tanuld, illetve a képzésben részt vevs személy megfelel6
ellatdsarodl és a baleset jelentésérdl.

Az iskola valamennyi dolgozéjanak kotelessége a nem megfelel6 magatartasra felhivni a tanulg, illetve
a képzésben részt vevé személy figyelmét, valamint a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy
balesetveszélyes tevékenységének haladéktalan megsziintetésérdl gondoskodni.

A tlzriad6 és bombariadd tervet jol Iathaté helyen ki kell fliiggeszteni.

A tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy az iskoldban szamitdgépet és a munkahoz sziikséges
egyéb eszkozt, berendezést csak oktatdi felligyelet mellett hasznalhat. Az oktatd felligyelete mellett
sem haszndalhatd azonban olyan eszkoz, berendezés, amelyet jogszabaly vagy az eszkdz, berendezés
haszndlati utasitdsa veszélyesnek mindgsit.

A foglalkozdson a foglalkozast tartd oktatd, érakozi sziinetekben és iskolai rendezvényeken a tanulék,
illetve a képzésben részt vevl személyek felligyeletét ellatd oktatd felelGs a tliz- és balesetvédelmi
el6irasok betartatasaért.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek egyéni tanuldsat, dnképzését a tanitdsi napokon
latogathato iskolai konyvtar segiti. A kdnyvtar szolgaltatasait — a kifliggesztett nyitvatartasi rend szerint
— csak az iskolai konyvtarba beiratkozott a tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek és iskolai
alkalmazottak vehetik igénybe. A beiratkozas egyénileg torténik.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek igényei alapjan — az iskola igazgatdjaval tortént
el6zetes megbeszélés utan — lehetdség van arra, hogy az iskola Iétesitményeit, illetve eszkozeit (pl.:
sportlétesitmények, szamitdgépterem stb.) a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek —
oktatdi vagy szilGi felligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

Az iskola éplileteiben az iskolai dolgozdkon és a tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyeken
kivll csak a hivatalos lgyet intéz6k tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az igazgatotdl engedélyt
kaptak.

Az iskola épliletébe érkezd sziilGk, illetve idegenek belépését a portaszolgdlat ellenérzi. Az iskolaba
érkez6 sziil6ket, illetve idegeneket a portaszolgalat Utbaigazitja és nyilvantartja, sziikség esetén elkiséri
az altaluk keresett személyhez.

Hirdetményt és egyéb kozleményt csak igazgatdi engedéllyel lehet az iskola teriletén elhelyezni.

Az iskolai didkonkormanyzat altal szervezett szabadidds rendezvényeken (pl.: gélyabal, diszkd stb.)
érvényes egyedi szabalyok a didkdnkormanyzat vezet&ségének az iskola igazgatdsagaval torténd
egyeztetés utan alakulnak ki. Az iskola altal az iskolan kiviil szervezett rendezvényeken is érvényesek a
hazirend el6irasai.

Az iskolai rendezvényeken mindenkinek az alkalomnak megfeleld 6ltézetben kell megjelennie, és ugy
kell viselkednie, hogy magatartasaval segitse a rendezvény sikerét, eredményességét.

A 2011. évi XLI. torvény a nemdohanyzék védelmérél és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairdl kimondja, hogy az iskola egész teriiletén tilos a dohanyzas. A
szakképz6 intézménynek az e torvény szerint elrendelt dohdnyzasi tilalmat megsérté tanuldval, illetve
a képzésben részt vevé személlyel szemben fegyelmi eljaras kezdeményezhetd.
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épllete el6tt, a Kalvaria sgt.-i jarddn dohdnyozhatnak. Kiskoru tanulé akkor hagyhatja el az iskola
teriiletét dohanyzas céljabdl, ha a sziil6 ehhez irdsban hozzdjarul, és a hozzajaruldst a tanulé az
osztalyfénokének, illetve az ligyeletes oktatoknak be tudja mutatni.

TILTOTT ES HASZNALATUKBAN KORLATOZOTTTARGYAK HASZNALATARA VONATKOZO SZABALYOK

Az allam mikddését érintd egyes torvények mddositasardl szold 2024. évi XXIX. térvény 45. alpontja
alapjan a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Szkt.) 33. § (1a) és (1b) bekezdése
rendelkezik a szakképzé intézménybe be nem vihetd (tiltott tdargyak), valamint a haszndlatukban
korlatozott tdargyak kérérél.

Szkt. 33. §
(1a) A Kormany rendeletben meghatdrozza azon - a tanuldi jogviszonybdl, feln6ttképzési
jogviszonybdl, kollégiumi tagsagi viszonybdl szarmazd kotelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorlasdhoz nem sziikséges - targyak korét, amelyet a tanulé a megfelel6 testi, szellemi és erkolcsi
fejl6déshez valé jogra, az egészséghez vald jogra, az oktatds zavartalansaganak biztositdsdra, valamint
a koz érdekére, kozbiztonsagra tekintettel a szakképzs intézménybe
a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott tdrgy), vagy
b) bevihet, azonban azt a tanitdsi nap folyamdn csak akkor birtokolhatja és haszndlhatja, ha azt a
szakképz6 intézmény
ba) igazgatdja egészségiigyi célbdl, vagy
bb) oktatdja vagy pedagdgusa pedagdgiai célbdl
- a tanulmanyi rendszerben a Kormany rendeletében foglaltak alapjan rogzitettek szerint - az altala
meghatdrozott id6szakra engedélyezi (a tovabbiakban: haszndlataban korlatozott targy).

s sz

(1b) Az (1a) bekezdésben foglalt szabalyok betartatdsdért a szakképzé intézmény igazgatoja felel
azzal, hogy a Kormany rendeletében, valamint a hazirendben meghatarozottak szerint gondoskodik a
szabalyok betartdsanak ellen6rzésérdl, a targy atvételérdl, 6rzésérdl, a tanuld, vagy egyéb személy
részére torténd visszaadasanak rendjérél. A targyak 6rzésére - a tiltott targy kivételével - a Polgari
Torvénykonyv dltalanos, a szerz6désen kivili kdrokozasért valo felel6sségre vonatkozo szabalyait kell
alkalmazni. A tiltott targy 6rzése soran a targyban bekdvetkezett karért a szakképz6 intézmény nem
felel.

Jogszabdlyi hivatkozdsok:

e aszakképzésrél sz6lo 2019. évi LXXX. torvény

e aszakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtasardl sz61é 12/2020. (11. 7.) Kormanyrendelet

e a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és hasznalataban korlatozott targyak korérél,
valamint a tdrgyakra vonatkozo eljirdsrend részletes szabalyairdl szél6 245/2024. (VIII. 8.)
Kormdnyrendelet

e a szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasardl széld 12/2020. (ll. 7.) Kormanyrendelet
maodositasardl sz6l6 246/2024. (VIII. 8.) Kormanyrendelet

e akozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkdzokrdl sz6lé 175/2003. (X. 28.) Kormanyrendelet

e a szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljardsrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz616 2012. évi ll. térvény

e a Blintetd Torvénykonyvrél szolé 2012. évi C. térvény

e a3 18. életévét be nem toltott személy részére nem értékesitheté termékekre vonatkozd
jogszabalyok.

I. Tiltott targyak



A 245/2024. (VIII.8.) Kormanyrendelet 1. § alapjan a szakképz6 intézménybe, valamint a kollégiumba
a tanulé/képzésben résztvevé altal nem vihetd be

A) A kozbiztonsagra kilonosen veszélyes eszkozokrél szolé 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti
kozbiztonsdgra kiilondsen veszélyes eszkoz, azaz:

a)

g)

az olyan szUré- vagy vagdeszkodz, amelynek szurédhosszisaga vagy vagoéle a 8 cm-t meghaladja,
tovabba a szUréhosszUsdg vagy a vagdél méretétdl figgetlenll a dobdcsillag, a rugdskés és a
szUré-, vagoeszkozt vagy testi sérilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilové készilék
(ktlonosen: felajzott ij, szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli);

a jellegzetesen (ités céljara hasznalhaté és az ités erejét, hatasat novelS eszkoz (kilondsen:
olmosbot, boxer);

a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

az olyan eszkdz, melybél a szem és a nydlkahartyak, illetve a bérfeliilet ingerlésével tdmadasra
képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhet6 ki (gazspray);

az olyan eszkdz, amely az utanzas jellege és méretardnyos kivitelezése miatt megtévesztésre
alkalmas mddon hasonlit a 16fegyverre (I6fegyverutanzat);

az olyan eszkdz, amely elektromos fesziiltség utjan védekezésre képtelen allapot elGidézésére
alkalmas (elektromos sokkolo);

az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegdlis kinyitasara vagy feltorésére szolgal
(kulonosen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodd zarnyito szerkezetek).

B) Azon targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél sz616 2012. évi ll. toérvényben vagy a Blintetd Torvénykonyvrdl sz6lé 2012.
évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendé, azaz:

pirotechnikai termék;

korlatozott robbandanyag-perkurzor;

|6fegyver, |6szer;

légfegyver, gdz- és riasztéfegyver, muzedlis fegyver, festéklové fegyver, hatastalanitott
|6fegyver, floberttoltény, gaztoltény, riasztotoltény, vaktoltény;

hamis, meghamisitott vagy Magyarorszagon nem engedélyezett gyégyszer;

indokolatlan mennyiségli, Magyarorszagon orvosi rendelvényre kiadhatdé gydgyszernek
mindsulé anyag, készitmény;

Uj pszichoaktiv anyag;

kabitdszer (a 78/2022. (XII. 28.) BM rendelet 1. mellékletében a kabitdszerek 1. és 2., valamint
2. mellékletében a pszichotrép anyagok 1. és 2. jegyzékén szerepld anyag);

C) A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék, igy:

a)
b)
c)
d)

e)

alkohol;

dohanytermék;

energiaital;

minden egyéb targy, amelynek birtoklasa a szabalysértésekrdl, a szabdlysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél szélé 2012. évi Il. térvényben, vagy a Biinteté

Torvénykonyvrdl szl6 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint blintetendd;
minden egyéb termék, amely a tizennyolcadik életévét be nem toltétt személy részére nem
értékesithetd.

Il. Hasznalatukban korlatozott targyak

A 245/2024. (VIII. 8.) és a 246/2024. (VII. 8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan a
telekommunikacios eszkozok, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkozok és az internetelérésre
alkalmas okoseszk6zok hasznalatukban korlatozott targyak kilondsen, de nem kizardlagosan a
mobiltelefon, tablet, laptop, okoséra.

A haszndlatukban korlatozott targyakat
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a) atanitasi nap folyaman,
- altalanos iskola 1-8. évfolyaman,
- szakgimnazium 9-13. évfolyaman,
- technikum 9-13., valamint 1/13-2/14. évfolyaman,
- szakképzd iskola 9-11., valamint a Ksz/11-Ksz/12. évfolyaman,
- érettségire felkészité képzésben a Kk12-Kk13. évfolyaman,
b) kollégiumban a foglalkozasok ideje alatt,
c) a tandrak, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészit6 szakmai képzés szerinti
foglalkozasok alatt - ideértve az intézményben t6ltott id6t is - a szakiskola minden évfolyaman,
d) az orientacids évfolyam, dobbanté program és a mihelyiskola teljes képzési ideje alatt
csak igazgatdi vagy oktatdi engedéllyel lehet hasznalni.

lll. Tiltott és hasznalatukban korlatozott targyakra vonatkozd elGirasok betartasanak
ellenérzése, atvétel és visszaadas szabalyai

A. Tiltott targy

1. A 245/2024. (V. 8.) Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan tiltott targy az intézmény
teriletére nem vihetd be, ha arra utald informacié meriil fel, hogy a tanuld/képzésben résztvevd
az intézmény teriletén az I. fejezet B) pontjaban felsorolt targyat tart birtokaban, akkor a
szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellenérizni és felszélitani a tanult/képzésben résztvevét
annak igazolasdra, hogy a tiltott targy nincs a birtokdban, ezzel egyidejlileg értesiti a szakképz6
intézmény igazgatdjat.

A szakképzd intézmény igazgatdja azonnal értesiti
- aSzegedi Szakképzési Centrum f6igazgatdjat,
- a szakképzd intézmény rendjének fenntartasaban kdzrem(ikodé személyt (iskoladrt, ahol
relevans),
- az altalanos renddri szervet,
- tanuld esetében a szlil6t/gondviselst.

2. A 245/2024. (VIII.8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan, ha arra utalé informacié merl fel,
hogy a tanuld/képzésben résztvevs az intézmény teriiletén az I. fejezet A) és/vagy C) pontjaiban
felsorolt targyat tart a birtokaban, akkor a szabdlyok betartasat az oktato jogosult ellenérizni az
alabbiak szerint:

a) felszdlitani a tanulot/képzésben résztvevét annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a
birtokaban,

b) felszélitani a tanuldt/képzésben résztvevét a targy atadasara,

c) amennyiben megallapitast nyer, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az I. fejezet A) és/vagy
C) pontjai szerinti tiltott targyat tart a birtokaban az intézmény teriletén, az oktaté atveszi
azt a tanulétol/képzésben résztvevétsl.

Ha a tanuld/képzésben résztvevé a birtokdban tartott tiltott targyat atadja, azt az oktatd
dokumentaltan atveszi és a Hazirendben meghatarozott személynek atadja megdrzésre, aki azt
visszaadasig tarolja, illetve az illetékes rendéri szervnek torténé atadasig tarolja. Az iskola
terlletére tiltott targyat bevivé és ezzel a Hazirendet megsért6 tanuld/képzésben résztvevd
ellen fegyelmi eljards inditandé.

Az atvett az |. fejezet A) és/vagy C) pontja szerinti tiltott targyat - ha annak birtoklasat jogszabaly
nem zarja ki - az atvétel idGpontja szerinti allapotban
- 18. életévét betoltott tanuld/képzésben résztvevd esetén a tanuldnak/képzésben
résztvevének,
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- ha kétséget kizaréan megallapithato, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy, a
harmadik személynek,
- minden mas esetben a sziilének/gondviselének
kell visszaadni.

3. Amennyiben bebizonyosodik, hogy a tanuld/képzésben résztvevd az intézmény teriiletén az I.
fejezet A) és/vagy C) pontjaiban felsorolt targyat tart a birtokdban, de azt nem hajlandé
felszélitasra atadni, az oktatd értesiti a szakképz6 intézmény igazgatdjat.

A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti
- aSzegedi Szakképzési Centrum f6igazgatdjat,
- a szakképzd intézmény rendjének fenntartasaban kdzrem(ikodé személyt (iskoladrt, ahol
relevans),
- tanuld esetében a szlil6t/gondviselst.

B. Hasznalataban korlatozott targy

A 245/2024. (VIII.8.) Kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan hasznalataban korlatozott
targy az intézménybe bevihet§ azzal, hogy a tanulé/képzésben résztvevd az ilyen targyat a tanitasi
nap kezdetén vagy a tanitasi 6rdk megkezdése el6tt - kollégiumban a foglalkozasok megkezdése
el6tt - a Hazirendben meghatarozottak szerint leadja - a kollégium kivételével - a tanitdsi nap
id6tartamdra, és azt a Hazirendben meghatdrozottak szerint visszakapja. A haszndalataban
korlatozott targyat az atvételt kdovetben az intézmény altal a Hazirendben meghatdrozott elzart
helyen kell tarolni.

1) A 245/2024. (VII.8.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan a hasznalatukban korlatozott
tdrgyakra vonatkozo birtokldsi, haszndlati engedély dokumentalasat az igazgatod vagy az oktatd
végzi a KRETA-rendszerben azzal, hogy rogziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,

b) az engedély érvényességének id6tartamat (tandran, foglalkozdson, tanitasi évben),
tovabba

c) a birtokolhatd targya(ka)t.

2) A birtoklasi, hasznalati engedély igénylése és megadasa az intézményben az aldbbi eljarasrend
szerint torténhet:

a) a tanuld/képzéshen résztvevs és a sziilé/gondvisel§ irdsos kérelme alapjan, amennyiben
egészségligyi okbdl igazoltan sziikséges annak birtoklasa,

b) az intézményben m(ikdéd6 munkakozosségek szakmai javaslata alapjan, valamint az
intézmény m(ikodése és az oktatdsi feladat megszervezése szempontjabdl
elengedhetetleniil fontos id6tartamokban, a Szakmai programban rogzitettek szerinti
oktatasi-nevelési feladat ellatasa céljabol.

A birtoklasi, hasznalati engedély igénylése targydban hozott dontésrél (engedély megadasa vagy
kérelem elutasitdsa) az igazgaté hatdrozatot ad ki irasban legkésébb minden tanév szeptember
15. napjaig, indokolt esetben ettél eltérd idGpontban.
A hatdrozatban ki kell térni arra, hogy a tanuld/képzésben résztvevd a hasznalati engedélyben
szerepl6 eszkdzzel nem készithet engedély nélkil kép- és hangfelvételt, azt csak a
meghatdarozott feladata ellatasara hasznalhatja, ennek megsértése fegyelmi eljarast von maga
utan.
A Dbirtokldsra és hasznalatra vonatkozd engedélyezést az igazgatd végzi a tanulmanyi
rendszerben azzal, hogy rogziti

) a birtoklas és a hasznalat céljat;

° az engedély érvényességének idGtartamat;
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. a birtokolhat6 targyat/targyakat.

Amennyiben arra utald informacié mertlt fel, hogy az intézmény teriletén a tanuld/képzésben
résztvev6 hasznalataban korlatozott targyat tart a birtokaban engedély nélkil, akkor a szabalyok
betartdsat az oktatd jogosult ellendrizni az aldbbiak szerint:

a)
b)

c)

felszdlitani a tanuldt/képzésben résztvevSt a targy atadasara vagy hasznalati engedélyének
bemutatasara,

amennyiben felszdlitas ellenére nem hajlandé a targyat atadni, felszélitja a tanulot/képzésben
résztvev6t annak igazolasara, hogy a hasznalatdban korlatozott targy nincs a birtokdban,
amennyiben megdllapitdst nyer, hogy a tanuld/képzésben résztvev6 haszndlatdban
korlatozott targyat tart a birtokdban engedély nélkil az intézmény terlletén, az oktatd atveszi
azt a tanulétol/képzésben résztvevétdl,

amennyiben a tanulé/képzésben résztvevé nem hajlandd egylittm(ikédni vagy a targyat
atadni, akkor az oktatd értesiti a szakképzd intézmény igazgatdjat.

A szakképz6 intézmény igazgatdja azonnal értesiti tanuld esetében a szlil6t/gondvisel6t, illetve
irdsban tajékoztatja a Szegedi Szakképzési Centrum f6igazgatdjat.

Amennyiben a tanuld/képzésben résztvevd az iskola teriletén engedély nélkiil hasznal hasznalataban
korlatozott targyat, azzal a Hazirendet megsérti, melyért fegyelmi biintetésben részesitendé minimum
osztalyfénoki szintl bintetési fokozattal, azzal, hogy a Hazirend ilyen médon tértén6 megsértése - a
fokozatossag elvét betartva - akar fegyelmi eljaras meginditdsat is eredményezheti.

C. Tiltott targyak kezelésének iskolai szint(i eljarasrendje

A llI/A) pontjaban atvett - az |. fejezet A) és/vagy C) pontja szerinti - tiltott targyat a szakképzé
intézmény vezetdi irodajaban (igazgatdi vagy igazgatdhelyettesi) sziikséges elhelyezni a IlI/A) pontban
megjelolt visszaaddsig, illetve az illetékes renddri szervnek torténd dtadasig.

D. Hasznalatukban korlatozott targyak kezelésének iskolai szinti eljarasrendje

Az iskola nappali tagozatos tanuldi a tanuldi jogviszony létrejottekor a szakképzési centrum
altal rendelkezésre bocsatott nyomtatvanyon veszik at a Phone Locker jelblokkolds
telefontokokat. Az atvételi elismervényen szerepel a telefontok leltdri nyilvantartdsi szdma és
az anyagi felel6sségvallalasi nyilatkozat a nem elGirdsszerl hasznalatbol adédé esetleges
meghibasoddsra vonatkozdan.

Kiskord tanuld esetén a szil6/gondviseld aldirdsa is szlkséges az atadas-atvételi
elismervényre.

A tanulé a tanuléi jogviszony megszlinésekor osztalyf6nokének vagy az iskola
eszkoznyilvantartasért felel6s munkatarsanak, esetleg a tanligyi el6adénak atadja a
telefontokot. A visszavételt a tokot atvevé személy aldirdsaval igazolja. A visszavételkor
ellendrizni sziikséges az eszkoz hibatlan allapotat.

Amennyiben az eszkdz hibas, vagy a tanulé elvesztette, megrongalta, abban az esetben ki kell
fizetnie az dtadas-atvételi elismervényben szerepl6 kartéritési osszeget.

Az eszkoz atvevGje vagy az osztalyf6nok (amennyiben a tanuld neki jelzi a telefontok
elvesztésének tényét) egy napon belll értesiti az igazgatot.

Az igazgatd személyre sz6l6 hatarozatot készit a kartérités befizetésérdl.

A hatarozatokrdél havonta, vagy ha ennél hamarabb legalabb 5 (6t) igazgatoi hatarozat készill,
akkor az 6todik hatarozat elkészitése utdn az iskola tajékoztatd jegyzéket kiild a Szegedi
Szakképzési Centrum gazdasagi titkarsagara.

AZ ISKOLA EPULETEIT, HELYISEGEIT RENDELTETESUKNEK MEGFELELOEN KELL HASZNALNI.
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Az iskola helyiségeinek hasznaloi felelGsek:

e aziskola tulajdondanak megdvasaért, védelméért,

e aziskola rendjének, tisztasaganak megGrzéséért,

e atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabdlyok betartasaért,

e az iskola szervezeti és m(ikodési szabdlyzatdban, valamint a hazirendben megfogalmazott eldirdsok
betartasdért.

Minden tanuld, illetve képzésben részt vevé személy feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasdgara
vigydzzon, ne szemeteljen, erre tdrsait is figyelmeztesse, maga és tarsai utdn az iskola udvaran és
helyiségeiben rendet hagyjon.

Atanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyeket a tanévkezdéskor munka-, tliz- és balesetvédelmi
oktatasban kell részesiteni, amelyet dokumentdlni kell. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé
személyek aldirasukkal igazoljak az elhangzottak tudomdsulvételét. Kiilon oktatast kell tartani a tanév
els6 testnevelés orajan, az elsé tanmdhelyi foglalkozasok el6tt, sportfoglalkozdsokat és tanulmanyi
részt vevl személyek altal hasznalt eszk6zok baleset forrasai lehetnek.

Tanév elején a tanuldkkal, illetve a képzésben részt vevs személyekkel ismertetni kell a bombariadé,
tlizriadd esetére elkészitett éplletkiliritési tervet, valamint a szaktantermek haszndlati rendjét.
Teendd6k a tanuldi, illetve a képzésben részt vevl személyi baleset esetén:

e A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek felligyeletét ellatd oktatonak a tanulo, illetve a
képzésben részt vevs személyt ért barmilyen baleset, sériilés, vagy rosszullét esetén haladéktalanul meg
kell tennie a kbvetkez6 intézkedéseket:

o a sérilt tanuldt, illetve képzésben részt vevé személyt elsGsegélyben kell részesitenie, ha
szlikséges orvost kell hivnia;
a balesetet, sérilést okozod veszélyforrast a t6le telheté médon meg kell szlintetnie;
minden tanuldi, illetve a képzésben részt vevd személyi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal
jelezni kell az iskola igazgatdjanak.

e Atanuld, illetve a képzésben részt vev személy balesetét jegyz6konyv felvételével kell nyilvan tartani.

e 3 napon tul gydgyuld sérilést okozd tanuldi, illetve a képzésben részt vevGé személyi baleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgdlni, és a balesetekrdl az el6irt nyomtatvanyt meg kell kiildeni a jogszabaly
altal meghatarozott hatdsagoknak. A jegyz6konyv egy példanyat az iskola 6rzi meg.

e Asulyos balesetet azonnal jelenteni kell az iskola fenntartéjanak.

e Asulyos baleset kivizsgalasaba a munkavédelmi képvisel6t be kell bevonni.

e Az iskola igény esetén biztositja a didkonkormanyzat képviselGjének részvételét a tanulg, illetve a
képzésben részt vevs személybalesetek kivizsgalasaban.

E feladatok ellatdsdban a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy balesetének szinhelyén
jelenlévé tobbi oktatdnak is részt kell vennie. A balesetet szenvedett tanuldt, illetve a képzésben részt
vevl személyt elsésegélynyujtasban részesitd dolgozd a sérilttel csak annyit tehet, amihez biztosan
ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor feltétlenil orvost kell hivnia,
és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi segitséget. Az intézmény igazgatdjanak az iskoldban
tortént mindenféle balesetet, sérilést ki kell vizsgalnia. A vizsgalat soran tisztazni kell a balesetet
kivalto okokat és azt, hogyan lett volna elkerilhets a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell
allapitani, mit kell tenni a hasonlé balesetek megel6zése érdekében és a szlikséges intézkedéseket
végre kell hajtani.

A DIABETESSZEL ELOKRE VONATKOZO SPECIALIS SZABALYOK
Iskoldank minden diabétesszel éI6 tanuldjanak, illetve a képzésben részt vevé személyének
betegségébdl fakaddan, joga van egyéni igénye alapjan:

e  ¢étkezni a tandrakon,
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e amosdok hasznalatara,

e vércukorszint mérés elvégzésére,

e sziikség esetén torténd inzulinbeaddsra.

A betegséggel kiizdd tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy esetében rendszeresen (lehetség
szerint a tanév kezdetén, szeptember 15-ig) szUl6i nyilatkozatot kérlink a tanuld, illetve a képzésben
részt vevl személy aktudlis egészségiigyi dllapotdrdl. A nyilatkozatot a tanulg, illetve a képzésben részt
vevl személy osztdlyfénokének kell atadni, aki az osztdlyban tanité oktatékat, a védénét és az
iskolaorvost rendszeresen tajékoztatja.

Amennyiben a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az iskolaban rosszul érzi magat:

e vércukorszint mérés sziikséges ahhoz, hogy megdllapithatd legyen hypo- vagy hyperglikémia miatt van
rosszul a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy;

e hypoglikémia (alacsony vércukorszint) esetén elsédlegesen sz6l6cukrot, vagy cukortartalmu
gylimolcslevet, utana lassan felszivédd szénhidratot adunk az eszméleténél 1évé tanuldnak, illetve a
képzésben részt vevd személynek;

e hyperglikémia (magas vércukorszint) esetén gyogyszer/inzulinadagolas sziikséges;

e amennyiben a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy eszméletlen, mentét hivunk;

e minden esetben értesitjiik tanuld térvényes képviselGjét.

1. A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK JOGAlI GYAKORLASANAK

ES KOTELEZETTSEGEI TELJESITESENEK RENDJE

1. A TANULMANYI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE

A tanuld és a képzésben résztvevd személy koteles részt venni a szamara érarendben meghatarozott
foglalkozasokon. A tanuld hianyzdasat, illetve késését a foglalkozdsokrdl igazolni kell.

A szil6 egy tanév folyamdan gyermekének hdrom nap hidnyzasat igazolhatja el6zetes kérés alapjan.
Foglalkozasonkénti 6sszesités nem lehetséges, a napi legalabb harom foglalkozdsrdl torténd hianyzas
teljes tanitasi napnak mindsil. Az oktaté a sajat foglalkozdsardl, az osztalyfénok pedig alkalmanként
legfeljebb egy napra engedheti el a tanulét. Ennél hosszabb idejd hidnyzast az iskola igazgatdja
engedélyezhet el6zetes sziil6i megkeresés alapjan.

A tanulé a sziil6 el6zetes engedélykérése nélkil csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolatdl. A
szUl6 ilyen esetben is koteles a lehet6 leghamarabb bejelenteni a mulasztds okat az osztalyfénoknek.
Indokolt esetnek mindsil: betegség, allampolgari kotelesség teljesitése, hivatalos idézésen vald
megjelenés.

A MULASZTASOK IGAZOLASANAK SZABALYAI

e amulasztd tanuld a mulasztast kovet6 elsé napon, de legkésSbb a mulasztast kovetd elsé osztalyfénoki
6ran (maximum 8 nap) igazolja a hianyzasat;

e varatlan ok miatti mulasztas esetén szll6i, orvosi — szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezd tanuld
esetén tappénzes papir — vagy egyéb hivatalos igazolassal igazolhaté a mulasztas;

e mulasztds esetén az igazoldst az osztalyfénoknek kell leadni,

o szakképzési munkaszerz6déssel rendelkezd tanuld esetén az igazolas eredeti példanyat a dualis
képzGhelyen, papiralapu vagy digitalis masolati példanyat az osztalyfénoknek kell leadni,

e azigazoldsokat a sziil6nek, kollégiumi nevelGtandrnak lattamoznia kell.
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A tanulé foglalkozasai igazolatlannak mindsilnek, ha az elGirt hataridé alatt nem igazolja
tdvolmaradasat. A mulasztas igazolt vagy igazolatlan jellegét az osztalyfénodk donti el.

A tanuld mulasztasat anndl a szakiranyu oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a szakiranyu
oktatasat teljesiti. A szakiranyu oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel vald részvétel esetén a
mulasztast a keresGképtelenségrél jogszabalyban meghatarozottak szerint kidllitott igazoldssal kell a
dudlis képzGhely felé igazolni és a szakképz6 intézménynek — a 252/B. § a)—c) pontja szerinti esetben —
a dualis képzéhely 4ltal a regisztracids és tanulmanyi alaprendszerben a 224. § c) pontja szerint
rogzitett adatok alapjan figyelembe vennie. (Tdppénzes orvosi igazolds)

Az igazolatlan mulasztdsok hatterének felderitésében az osztalyfénok a pedagdgiai munkat segitékkel
kozosen jar el. Indokolt esetben — a jogszabalyok betartdasa mellett — kezdeményezik a gyermekjéléti
szolgdlattal a kapcsolat felvételét, valamint a tankotelezettség megszegése miatt a szabalysértési
eljarast a szul6 ellen.

Hidnyzas utdn a tananyag poétldsa és a szamonkérés az illetékes oktatdval vald egyeztetés szerint
torténik.

Amennyiben a tanulé a foglalkozasrdl, az 6rat tarté oktatd a késés idGtartamat az elektronikus napléba
bejegyzi. A késések idejét 6ssze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a foglalkozas id6tartamat, a késés
mulasztasnak, tanuldk esetén igazolt vagy igazolatlan foglalkozdsnak minGsiil. Az elkésé tanulg, illetve
a képzésben részt vev6 személy koteles a foglalkozasra bemenni, onnan nem zarhaté ki.

Bejard tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé személyeknek indokolt esetben a kozlekedési
nehézségek athidalasara maximum 10 perc késési engedély adhatd. A késést az igazgatd engedélyezi,
az osztalyfénok, képzésfelelds javaslatara.

Az igazolatlan mulasztdsok, a késések minden tanuld esetében fegyelmi felel6sségre vonassal
jarhatnak.

Ha a tanulénak — az ideiglenes vendégtanuléi jogviszony id6tartamanak kivételével —, egy tanitasi
évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a kétszdzotven foglalkozast vagy egy adott
tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja és emiatt a tanulé teljesitménye tanitasi
év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az
oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztdlyozdvizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a husz
foglalkozast, és a szakképz6 intézmény eleget tett a jogszabdlyban meghatarozott értesitési
kotelezettségének.

Megsz(nik a jogviszonya — a tankoteles kivételével — annak a tanuldnak, aki igazolatlanul 30 éranal
tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanulédt, illetve a szll6t legaldbb két alkalommal, irasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Ha a tanulénak a szorgalmi id&szakban teljesitendd szakiranyu oktatdsrél vald igazolt és igazolatlan
mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozd dsszes szakiranyu oktatasi id6 husz
szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy tanulmdnyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

Ha a tanuld tanitasi éven kivili egybefliggé gyakorlatrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefligg6 gyakorlat foglalkozdsainak husz szazalékat, a tanuld az
évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és magasabb évfolyamba nem Iéphet.

AZ ISKOLA TEENDOI TANULOI MULASZTAS ESETEN
2020. janudr 1-t6l a szakképzési torvény (2019. évi LXXX. torvény, roviden Szkt.) és végrehajtasi
rendelete (12/2020. (11.7.) Korm.r., réviden Szkr.) alapjan:
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IGAZOLATLAN

. TANKOTELES TANULO e . .
FOGLALKOZASOK ESETEN NEM TANKOTELES TANULO ESETEN
SZAMA
16ra értesiteni

Szkr. 163. § (1)

a szll6t (és a kollégiumot)

ha a szakképz8 intézmény
értesitése  eredménytelen
maradt, és a tanuld
ismételten igazolatlanul
mulaszt, a szakképzé
intézmény a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat
kozremikodését  igénybe
véve keresi meg a tankoteles
tanuld torvényes
képviselGjét

5 ora

Szkr. 163.§ (2)

értesiteni

a tanuld tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot,

a gyermekvédelmi szakelldtdasban nevelkedé tanuld esetén a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot,

tankoteles tanuldé esetén — gyermekvédelmi szakelldtasban nevelkedd
tanuldé kivételével — a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot (a csalad- és
gyermekjoéléti szolgalat intézkedési tervet készit)

10 6ra

Szkr. 163. § (1)

értesiteni

kiskord tanuld esetén a szul6t
kollégiumot)

(és a

nagykoru tanulé esetén a tanuldt (és a

kollégiumot)

15 6ra

Szkr. 163.§ (3)

értesiteni

az 4altaldnos szabalysértési
hatdsagot (a
gyermekvédelmi
szakellatasban  nevelkedd
tankoteles tanuld
kivételével),

ismételten tajékoztatni a
csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatot, amely
kozrem(kodik a tankoteles
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tanuld torvényes képviselGje
értesitésében

a gyermekvédelmi
szakellatdsban  nevelkedd
tankoteles tanulé esetén a
terileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot

25 6ra értesiteni
Szkr. 163. § (3) a tankoteles tanuld
tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes
gyamhatdsagot
31 6ra A tankoteles tanuld kivételével megszlinik a
tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi
Szkr. 155.§ , Jog i y‘ &Y .
éven belil igazolatlanul harminc

foglalkozasnal tébbet mulaszt, feltéve, hogy
a szakképz6 intézmény a tanuldt, kiskorud
tanuld esetén a kiskord tanuld torvényes
képvisel6jét legalabb két alkalommal irdsban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

FELNOTTKEPZESI JOGVISZONYBAN A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK OKTATASRA
VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK

Az iskoldanak dokumentdlnia a képzésben részt vevé személy foglalkozdsokon vald jelenlétét, illetve
tdvolmaradasat. Az iskola félévenként 6sszesiti a mulasztdsokat, és ennek alapjan megallapitja, hogy
melyik képzésben részt vevs személynek szlinik meg a jogviszonya.

Ha a képzésben részt vevs személynek a szorgalmi id6szakban teljesitendé oktatdsroél valé mulasztasa
egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozé Gsszes szakmai oktatasi id6 (6raszam) husz
szazalékat, a felnSttképzési szerz6dése alapjan megsziintethet6 a felnéttképzési jogviszonya.

MINDENNAPOS TESTNEVELES

A szakképz6 intézmény mindennapos mikodésében kiemelt figyelmet fordit a tanulé egészséghez,
biztonsdghoz valé joga alapjan a teljes kor(i egészségfejlesztéssel dsszefiiggé feladatokra, amelyek
kiilondsen: az egészséges taplalkozds, a mindennapos testnevelés, testmozgas, a testi és lelki egészség
fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezet§ szerek fogyasztasanak
megel6zése, a bantalmazas és iskolai er6szak megel6zése, a baleset-megelGzés és elsGsegélynyujtas, a
személyi higiéné teriiletére terjednek ki.t

A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kozismereti oktatads folyik, testneveléséra
megtartdsaval biztositjuk.

112/2020. (11. 7.) Korm. rendelet

a szakképzésrol sz0l6 torvény végrehajtasarol
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A konnyitett testnevelésérat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testnevelésora vagy a
szakképz6 intézmény altal megszervezett kilon foglalkozds keretében ugy biztositjuk, hogy a
mindennapos testnevelés ezekben az esetekben is megvalésuljon.

A gydgytestnevelés-Orakat a pedagdgiai szakszolgalat feladatainak ellatasara kijeldlt nevelési-oktatasi
intézményben kell megszervezni legkevesebb heti harom, de legfeljebb heti 6t foglalkozas keretében.
Ha a tanuld szakorvosi javaslat alapjan a testnevelésdran is részt vehet, akkor szdmadra is biztositani
kell a mindennapos testnevelésen valé részvételt. Ebben az esetben a gydgytestnevelés- és a
testnevelésdrakon vald részvételnek egylttesen kell elérnie a heti 6t 6rat, ezek aranyara az
iskolaorvos, a szakorvos tesz javaslatot.

AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT

Szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szervezett keretek kozott
folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagdgiai
feldolgozdsa.?

A technikumban a tanulmanyok elvégzését kdzvetleniil kovet6 érettségi vizsgaid6szakban az érettségi
vizsgak megkezdésének feltétele 6tven éra kdzosségi szolgalat elvégzésének igazolasa.

Ha a tanuld a kozépiskola elvégzését kovets érettségi vizsgaidGszakban az irasbeli érettségi
vizsgaid@szak kezdetéig nem rendelkezik a jogszabalyokban elGirt kozosségi szolgalattal, érettségi
vizsgait nem kezdheti meg, az adott vizsgaidGszakra vonatkozd Osszes érettségi jelentkezését az
igazgat6 torli.3

A kozépiskola feladata és az intézmény igazgatdjanak felelGssége a tanuld valasztasa alapjan az iskolai
kozbsségi szolgalat megszervezése allami, dnkormanyzati, civil, nonprofit szervezetnél, illetve a
lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhdzak, vallasfelekezetek és valldsi kozosségek
jogallasardl szold torvény hatdlya ald tartozd szervezetnél, kdzépiskola magdnszeméllyel kotott
megallapoddsa alapjan maganszemélynél vagy sajat intézményben. Ennek keretében meg kell
szervezni a tanulé kozosségi szolgdlatanak teljesitésével, dokumentalasaval Osszefliggé feladatok
ellatdsat. A tanuld osztalyf6noke vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatd a tanuld el6menetelét
rogzit6 dokumentumokban az iratkezelési szabdlyok megtartdsaval nyilvantartja és folyamatosan
vezeti a k0zOsségi szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet.

A kozosségi szolgdlat keretei kozott: az egészségiigyi, a szocialis és jotékonysagi, az oktatasi, a kulturalis
és kozOsségi, a kornyezet- és természetvédelemi, a katasztrofavédelmi, az évodas koru, sajatos
nevelési igényld gyermekekkel, az idés emberekkel k6zos sport- és szabadidds, az egyes rendGrségi
feladatok ellatasara létrehozott szerveknél biln- és baleset-megelGzési teriileten folytathato
tevékenység.

A TANULMANYOK ALATTI VIZSGA SZABALYAI

Tanulmanyok alatti vizsga tipusai: osztdlyozdvizsga, javitdvizsga, ezek potld vizsgdi, beszamoltatd és
kiilonbozeti vizsga a tovabbiakban egyiltt: tanulmanyok alatti vizsga. Az agazati alapvizsga
megszervezésére is a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.

TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK IDOPONTIJA:

Osztalyozdvizsga, potld vizsga, kiilonbozeti vizsgak letételére negyedévente van lehetdség.
Javitévizsga minden év augusztus 15-e és 31-e kozott szervezhet6.

A konkrét vizsgaid@szakokat, id6pontokat az iskola éves munkatervében kell meghatarozni.

2 https://njt.hu/jogszabaly/2011.évi 190. tv.
3 https://njt.hu/jogszabaly/1997. évi 100. Korm. rendelet
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A tanulmanyok alatti vizsgak idGpontjat, helyét (vizsgabeosztast) nyilvanossagra kell hozni az iskola
honlapjan, az iskola oktatdi szobajaban.

A tanulmanyok alatti vizsgak id6pontjardl és helyérél a tanuldt, illetve a képzésben részt vevs személyt
irdsban tajékoztatni kell.

Az iskola igazgatdja indokolt esetben egyéb id6pontokban is szervezhet osztdlyozd, potld és
kiilonbozeti vizsgat.

OSZTALYOZO VIZSGAT KELL TENNIE A TANULO, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYNEK:

Ha felmentették a kotelez6 foglakozason vald részvétel aldl (pl. egyéni tanulmanyi rendre engedélyt
kapott tanuld, illetve képzésben részt vevé személy).

Ha engedélyezték, hogy a tanulmanyi kovetelményeknek az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget.
Félévkor, ha a hazirendben meghatarozott idénél tébbet mulasztott.

Evvégén, ha a hazirendben meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és az oktatéi testiilet
engedélyezte.

Potl6 vizsgat tehet a tanuldg, illetve a képzésben részt vevd személy, ha tanulmanyok alatti vizsgarol
neki fel nem réhaté okbdl elkésik, tdvol marad, vagy engedéllyel korabban tavozik.

A tanulg, illetve a képzésben részt vevé személynek a késést, tdvolmaradas okat irdsban kell jelezni az
iskola igazgatdjanak. A jelzés mellé csatolni kell az esetleges orvosi, hivatalos vagy egyéb papirokat.
Az igazgato egyedileg dont a p6tld vizsgara bocsathatdsagrol.

JAVITOVIZSGAT TEHET A TANULO, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELY:

Ha a tanév végén legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott.

Ha osztalyozdvizsgardl, kilonbozeti vizsgdrdl szamara felréhatd okbdl elkésik, tavol marad, vagy
engedély nélkiil tavozik.

KULONBOZETI VIZSGAT KELL TENNIE ANNAK A TANULO, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO
SZEMELYNEK:

Aki masik iskolabdl érkezik vagy képzéstipust valt (szakképzé évfolyamok kivételével).

Az igazgatd egyedileg dont az iskola Szakmai programja alapjan a kilénbozeti vizsgardl.

A javito és osztalyozd vizsgak tananyaga megegyezik a Szakmai programban talalhatd Helyi tantervben
tantargyanként és évfolyamonként rogzitett tananyagtartalommal. Ezekrél a vizsgdztatd oktatdk — a
vizsgdk megkezdése el6tt legalabb 15 nappal — aktualisan is tdjékoztatjak az osztalyozdvizsgazd
tanulét, illetve a képzésben részt vevs személyeket. Az osztalyozévizsgakra kilon jelentkezni nem kell,
annak idépontjat az iskola igazgatdja irja eld.

Az iskola kézponti irdsbeli vizsgat és szdbeli felvételit nem tart.

TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZERVEZESENEK LEGFONTOSABB ALAPELVEI

A vizsgabizottsag minimum harom f6bdl all, és legalabb két olyan oktatot foglal magaba, aki jogosult
az adott tantargy tanitasara.

Az elnok felel a szabalyok betartasaért, ellendrzi a vizsgdzok adatait, vezeti a jegyz6konyvet, és ha kell
szavazast rendel el.

Az igazgatd felel a vizsgak szabdlyos lebonyolitasaért.

(RASBELI VIZSGAK ALTALANOS SZABALYAI
e atanteremben minden padban csak egy diak ulhet,
e afeladatlapot aziskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tlintetni a tantargy megnevezését, a tanulg, illetve
a képzésben részt vevs személy nevét és a datumot,
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e afeladatlap megoldasanak ideje 60 perc,
e 3 vizsgdn haszndlhat6 segédeszkozoket az oktatd tajékoztatdsa alapjan a tanuld, illetve a képzésben
részt vevd személy hozza magdval.
Egy vizsganapon legfeljebb harom irdsbeli vizsga tehetd le, de kozottik legaldbb 10, legfeljebb 30 perc
pihengidét kell biztositani.
Az oktatd az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot.

A SZOBELI VIZSGA ALTALANOS SZABALYAI
Egy napon legfeljebb harom szdbeli vizsga tehetd le
e  avizsgdzonak a vizsga el6tt minimum 10 perccel kotelez6 megjelennie,
e 3 szbbeli vizsgdn minden vizsgazé tételt hiz, a tantdrgyakhoz kapcsolddé segédeszkdzokkel készil az
6nallé feleletre,
e afelkészulésiid6 legaldabb 30 perc, kivétel az idegen nyelv, ahol nincs felkészilési id8,
o afelelet soran atanulg, illetve a képzésben részt vevé személy a felkészilési id6 alatt készitett jegyzeteit
hasznalhatja,
e afelelet maximum 15 percnél nem lehet tébb,
e haavizsgazo az adott tételbdl teljes tudatlansagrol tesz tanubizonysagot, egy alkalommal pottételt hiz,
o két tantargy kozott a vizsgazd legaldbb 15 perc pihendid6t kérhet, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

2. A TANULOKAT MEGILLETO JUTTATASOK ES AZ OKET TERHELO FIZETESI KOTELEZETTSEGEK

SZOCIALIS OSZTONDIJ, SZOCIALIS TAMOGATAS MEGALLAPITASANAK ELVEI, RENDJE. A NEM
ALANY| JOGON JARO TANKONYVTAMOGATAS ELVEI.

Amennyiben a csalddok anyagi kérilményei ezt indokoltta teszik és a jogszabalyok lehet&séget adnak
ra, a tanulé — kérelmére — ingyenes vagy kedvezményes étkezésben és szocidlis tamogatasban
részesllhet. Valamennyi nappali tagozatos tanulé ingyenes tankényvellatasban részesiil.

Etkezés: tanuldink szdmdra — igény esetén — az iskola ebédet (menzat) biztosit. Az iskolai étkeztetés
biztositoja altal megallapitott étkezési téritési dijat a Nevelési-Oktatdsi Intézmények Gazdasagi
Szolgalata telephelyén kell befizetni. Az iskola a nem végz6s tanuldknak a tanév vége el6tt, az Uj
tanuldknak a beiratkozast kdvet6en juttatja el az NGSZ-t6l kapott informacidkat a honlapjan keresztiil.
Szocidlis tamogatds: az intézményben szocidlis tAmogatas kifizetésére az iskolai koltségvetés terhére
nincs lehetdség, a csalddok igény esetén az iskolai alapitvanyhoz (Tapai Antal Alapitvany) fordulhatnak.
Amennyiben az intézmény pénziigyi helyzete mégis lehet8séget biztosit szocidlis tamogatds
kifizetésére, palyazatot sziikséges kiirni, amelynek elbirdldsa az oktatok és gyermekvédelmi teriileten
dolgozok kozil az igazgato altal felkért személyekbdl allo 6t tagu testiilet feladata.

Nem alanyi jogon jdro tankényvtamogatds: mindazok, akik alanyi jogon nem részesiilnek ingyenes
tankonyvellatasban, a tankdnyveket térités ellenében kapjak meg. Ennek lebonyolitasa (rendelés,
fizetés, szallitas) a hatdlyos jogszabalyoknak megfelelen torténik. A tankdnyveket térités ellenében
kapd képzésben részt vevd személyek — a konyvtdri készlet erejéig — kdlcsonzéssel juthatnak hozza a
tankonyvekhez. Az iskola a tankdnyvek aranak kifizetéséhez hozzajarulast, tamogatast a csaladoknak,
tanuldknak, illetve képzésben részt vevs személyeknek nem tud adni.

A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK ALTAL ELOALLITOTT TERMEK, DOLOG,
ALKOTAS VAGYONI JOGARA VONATKOZO DIJAZAS SZABALYOZASA

Az iskola tanuldi, illetve a képzésben részt vevé személyi altal a nevelési-oktatasi folyamat részeként
el6allitott termék, dolog, alkotas az iskola tulajdonat képezi, kivéve, ha a tanuld, illetve a képzésben
részt vevl személy kizdrdlag sajat maga altal hozott anyagokbdl és szerszamok, eszkdzok segitségével
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készitette azt. Ebben az esetben a termék, dolog, alkotas létrehozasat tdmogatd oktatd igazolja a sajat
eszkozokkel és alapanyagbdl tortént készitést. Az igy elGallitott termék, dolog, alkotds a tanulg, illetve
a képzésben részt vevd személy tulajdonat képezi. Az iskola a tanuld, illetve a képzésben részt vevé
személy altal készitett termékeket marketing célokra felhasznalhatja, de azokat nem értékesitheti.

Azokat a rajzokat, képzémivészeti alkotdsokat, amelyeket az intézmény nem hasznal fel mas célra, az
értékelés és a jogszabalyban elGirt meg6rzési id6 utan a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy

kérésére visszaadhatja az alkotéjanak.

A TERITESI DiJ, TANDIJ BEFIZETESERE ES VISSZAFIZETESERE VONATKOZO RENDELKEZESEK

A tanévre fizetend6 téritési- és a tandij meghatdrozasanak alapja a téritési dijalap, amelynek
megallapitashoz a F6igazgatd minden év majus 10-dikéig tajékoztatast ad arrdl, hogy a dijalap
megallapitasa szempontjabdl kiemelt oktatdsok, illetve képzések mely szakképzd intézményekben
folynak. A tandij, téritési dij megallapitasanak alapja a kancellar altal meghatarozott dijalap.

A szakképz6 intézmény nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakirdnyl oktatds szakképzési
munkaszerz6dés keretében folyd része utan.

A téritési dijat, tandijat az iskola igazgatéja hatarozatban rogziti. A hatarozat tartalmazza a befizetés
hataridejét, mddjat, valamint a befizetés igazolasara vonatkozo el6irdsokat. A részletes

Amennyiben a téritési- és tandij befizetése utdn valik ismeretessé, hogy a befizetés nem volt relevans,
Ugy a visszafizetés 5%-os kezelési koltség levonasa mellett kérelmezheté.

A részletszabalyokat az igazgatd altal kiadott Tandij és téritési dij fizetési szabalyzat adott tanévre
érvényes elGirdsai hatarozzak meg.

A TANULO, KEPZESBEN RESZTVEVO ALTAL FIZETENDO KARTERITES SZABALYAI

Ha az iskolanak a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy kart okozott, az igazgatd koteles a
karokozds koriilményeit megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetGség szerint a
karokozé személyét megallapitani.

Ha a vizsgdlat megallapitasa szerint a kart az iskola tanuldja, illetve a képzésben részt vevs személye
okozta, a vizsgalat eredményérdl a tanulg, illetve a képzésben részt vevé személyt, kiskord tanuld
esetén szilGjét haladéktalanul tdjékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejlileg a sziil6t fel kell szdlitani
a jogszabalyban meghatarozottak szerint az okozott kar megtéritésére.

Ha a tanuld, képzésben résztvevd a szakképzé intézménynek jogellenesen kart okoz, a Polgari
Torvénykodnyv szerint koteles azt megtériteni. A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozas
napjan érvényes — kotelezd legkisebb munkabér egyhavi 0sszegének 6tven szazalékat gondatlan
karokozds esetén, 6thavi 6sszegét szandékos karokozas esetén.

A kdrokozas tényérdl, az okozott kar 6sszegérdl és a kartérités befizetésének modjardl, hataridejérdl
az igazgatd hatdrozatban tajékoztatja a kar okozdjat, kiskoru karokozd esetén a gondviseldjét is.

A konyvtari kolcsonzés atjan kapott ingyenes tankonyvek elvesztése, megrongdlddasa kapcsan
fizetend§ kartérités szabalyait a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat hatdrozza meg.

3. A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK JUTALMAZASANAK ES A
FEGYELMEZO INTEZKEDESEK ALKALMAZASANAK RENDJE

A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK JUTALMAZASANAK ELVEI, FORMAI
Az iskola jutalomban részesiti azt a tanulét, illetve képzésben részt vevs személyt, aki képességeihez
mérten

e példamutaté magatartast tanusit,

e vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
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e vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében koz6sségi munkat végez,
e vagy az iskolai, illetve az iskolan kivili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélked6kon vagy
el6adasokon, bemutatdokon vesz részt,

e vagy barmely mas moddon hozzajarul az iskola jé hirnevének megGrzéséhez és noveléséhez.
A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek jutalmazasanak formai:

e oktatoi dicséret,

e  osztalyfénoki dicséret,

e igazgatdi dicséret,

e  oktatoi testlileti dicséret,

e aziskola lehet6ségei szerint kbnyv-, targy- vagy pénzjutalom.
Az egész évben példamutatdé magatartdst tanusitd, kiemelked6 munkat végzett tanulék, illetve a
képzésben részt vevs személyek a tanév végén:

e szaktargyi teljesitményért,

e példamutatd magatartasért,

e kiemelkedd szorgalomért,

o kozOsségi munkaért, dicséretben részesithetdk.

A dicséretet a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Az a végz4s tanuld, illetve képzésben részt vevé személy, aki tobb éven at kiemelked6 tanulmanyi
eredményt ért el jutalmat kaphat, melyet a ballagdsi innepélyen, vagy a tanévzaré lUnnepségen az
iskola kozossége el6tt vehet at.
A jutalmazas legmagasabb szintje a Tapai-dij, amelyet az iskola hirnevét novel6 kiemelkedé jo
tanulmanyi eredményéért, kivald sportteljesitményéért, az iskola hirnevét novelé rendszeres
kozbsségi munkaért itél oda a Tdpai Antal Alapitvany kuratériuma az oktatdi testiilet véleménye
alapjan.
A tartdésan kiemelkedd teljesitményt nydjtd tanuldkat, illetve a képzésben részt vevs személyeket az
igazgatd igazgatdi fogadason lathatja vendégiil a tanév végén.
A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuldi, illetve a
képzésben részt vevs személyi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.
A dicséretet irdsba kell foglalni, és azt — tanuld esetén — a szll6 tudomasara kell hozni.
Az iskola alapitvdnya a kuratérium dontése alapjan jutalmazhatja az iskola tanuldit, illetve képzésben
részt vevl személyeit.

A TANULOKKAL, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEKKEL SZEMBENI FEGYELMEZO
INTEZKEDESEK

Azt a tanuldt, illetve képzésben részt vevs személyt, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem
teljesiti, vagy a hazirend elGirasait megszegi, pedagdgiai céllal blintetésben kell részesiteni.

Az iskolai bintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytél indokolt esetben a vétség
sulyatdl fuggben el lehet térni. Egy fegyelmez6 intézkedés csak egy alkalommal szabhato ki.

Ha a szakképz6 intézmény a tanuldt, illetve a képzésben részt vevs személyt veszélyezteté okokat
pedagdgiai eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé
személyek kozosség védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi
szolgdlattdl vagy mas, az ifjusdgvédelmi, csaladjogi teriileten miikodé szolgalattol.

Az oktatasligyi kozvetit6 a kozvetit6i eljards soran partatlanul, lelkiismeretesen, a szakmai
kovetelmények szerint kozrem(kodik a megdllapodas létrehozasaban. A kozvetitének tiszteletben kell
tartania az eljarasban résztvevék emberi méltdsagat, és biztositania kell, hogy a résztvevék egymassal
szemben is tisztelettel jarjanak el.

Az egyeztetési eljards dokumentaciojanak elkészitéséért a kozvetits felel.
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FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

fegyelmez6 intézkedés ok adhatja
figyelmeztetés Az elvarttdl kismértékben eltérG| oktatd, osztalyf6nok
négyszemkozt viselkedés.

szObeli figyelmeztetés Enyhe fokban megsérti a hazirendet. | oktatd, osztalyfénok
oktatdi figyelmeztetés Sorozatosan hianyos a felszerelése,| oktato

zavarja az orat, megszegi a
teremhaszndlati szabalyokat.

osztalyfénoki Megsérti a hazirendet. Engedély nélkul| osztalyfénok
figyelmeztetés elhagyja az iskola épiletét. Iskolai
linnepségen nem megfelel6en
viselkedik.
osztalyfénoki intés Sorozatosan megsérti a hdazirendet.| osztalyfénok

Zavarja az osztalykozosséget.

igazgatdi intés Sorozatosan megsérti a hdazirendet.| igazgatd

Felel6tlen magatartasaval kart okoz.
Kbzosséget zavard  magatartasat

tanusit. Szandékosan rongal.
Sorozatosan zavarja a pedagogiai
munkat.

A FEGYELMI ELJARAS ISKOLAI SZABALYAI

A szakképz6 intézményben folytatott tanuldi fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalds pedagdgiai
célokat szolgdl. A tanuldval, illetve a képzésben részt vevs személlyel szemben lefolytatott fegyelmi
eljaras részletes szabalyai:

A fegyelmi eljaras meginditasardl az oktatdi testiilet dont egyszer( szavazattobbséggel, ez a
hatdskor nem atruhazhato. A fegyelmi eljaras meginditasardl szolé dontésben meg kell jeldlni
az eljaras targyava tett kotelességszegést. A fegyelmi eljaras soran a tanuld/képzésben
résztvevd fegyelmi felelGssége kizardlag a fegyelmi eljaras targydva tett kotelességszegés
miatt allapithatdé meg. Ha a tanuld/képzésben résztvevé a fegyelmi eljaras meginditasat
kovetéen Ujabb fegyelmi eljardst megalapozd kotelességszegést kovet el, vagy a kordbbi
fegyelmi eljarast megalapozé kotelességszegése a fegyelmi eljaras meginditasat kovetden jut
az oktatdi testiilet tudomasara, az oktatdi testiilet donthet Ugy, hogy ezeket egy fegyelmi
eljarasban kell elbiralni.

Az oktatdi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatasara sajat tagjai kdziil haromtagu bizottsagot valaszt
(fegyelmi bizottsag). A fegyelmi bizottsdg az elnokét sajat tagjai kozll valasztja meg. Az elnok

24



jogosult az eljaras soran mindazon intézkedések megtételére, dontések meghozatalara, amelyet
jogszabdly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy az oktatdi testiilet hatdskorébe.

A fegyelmi eljaras meginditasardl szold tajékoztatasban fel kell hivni a tanuld/képzésben
résztvevd, ha a tanuld/képzésben résztvevd kiskoru, a torvényes képviselGje, és ha van, a
sértett figyelmét az egyeztetd eljaras igénybevételének lehetlségére. Az egyeztetS eljards
célja a kotelességszegéshez elvezet6 események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a
kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd személy kozotti megdllapodas
létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. A tanuld/képzésben résztvevd, kiskoru
tanuld/képzésben résztvevé esetén a kiskord tanuld/képzésben résztvevd torvényes
képvisel6je, a meghatalmazott képvisel6, és ha van, a sértett az értesités kézhezvételétdl
szamitott Ot tanitasi napon belll irasban jelentheti be, hogy az egyeztet6 eljaras
lefolytatasahoz hozzajarul-e.

Az egyeztetd eljarasra vonatkozd szabalyok: A fegyelmi eljarast egyeztets eljaras el6zheti
meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,
ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti
megdallapodas |étrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. A fegyelmi eljaras meginditdsarol
sz0l6 értesitésben a kotelességszegl tanuld/képzésben résztvevd (ha kotelességszegd
kiskoru, a szilG) figyelmét fel kell hivni az egyeztetd eljaras igénybevételének lehet&ségére,
feltéve, hogy ehhez a sértett (ha a sértett kiskoru, a szUl6) hozzdjarul. Az egyeztetd eljaras
lefolytatasara akkor van lehet8ség, ha azzal a sértett (kiskoru sértett esetén a szil§), valamint
a kotelességszegl (kiskoru kotelességszegh esetén a sziil§) egyetért. A tanuld/képzésben
résztvevd (kiskorud tanulé esetén a sziilG) — az értesités kézhezvételétsl szamitott Ot tanitasi
napon belil — irdsban bejelentheti, ha kéri az egyeztets eljaras lefolytatasat. Az egyeztetésen
a fegyelmi jogkor gyakorldja nem vehet részt. Az eljarast az Ggyben partatlan, figgetlen
nagykoru személy vezetheti, akit mind a sértett, mind az elkévet6 elfogad. Egyeztets eljaras
lefolytatasara a Szegedi Regionalis Oktatasi Konfliktuskezel6 Munkacsoport tagja (is)
felkérhetd. Az Oktatdsi Munkacsoport mediatora az Intézménnyel kotott keretszerzédés
alapjan latja el ezt a feladatot. Az egyeztets targyalds sordn mindkét fél kifejtheti allaspontjat,
kozosen értékelheti az eseményeket, valamint lehet6ség van a kotelességszegéssel
gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas létrehozasara a sérelem orvosldsa
érdekében. A fegyelmi eljaras elinditasara jogkorrel rendelkez6 személy, akkor nyilvanitja
eredményesnek az egyeztetd eljarast, ha a megallapoddast mind a sértett, mind az elkovetd
aldirta és a megdllapodasban rogzitett jovatétel és megbands alkalmas arra, hogy a
kotelességszegés szankcidjat kivaltsa. A fegyelmitdrgyaldst le kell folytatni abban az esetben,
ha az egyeztetd eljards lefolytatdsat nem kérik, tovabba, ha a bejelentés iskoldba, kollégiumba
torténé megérkezéstSl szamitott tizendt napon belll az egyeztetd eljardas nem vezetett
eredményre. Ha a kotelességszegh és a sértett az egyeztetési eljardsban megallapodott a
sérelem orvoslasaban, kozos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz
szlikséges id6re, de legfeljebb harom hdnapra fel kell fliggeszteni. Ha a felfliggesztés ideje
alatt a sértett (kiskoru sértett esetén a sziil§) nem kérte a fegyelmi targyalas folytatasat, a
fegyelmi eljardst meg kell sziintetni. Ha a sérelem orvoslasara kotott irasbeli
megallapodasban a felek kikotik az egyeztets eljards megallapitasait és a megallapodasban
foglaltakat a kotelességszeg6 tanuld osztdlykdzosségében meg lehet vitatni, illetve a
hazirendben meghatdrozott nagyobb kozdsségben nyilvdnossagra lehet hozni. Az egyeztet6
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eljarasban részt vevd kozvetitd, valamint az iskola képvisel6je a fegyelmi eljaras tovabbi
részében semmilyen szerepet nem tolthet be.

o Afegyelmi bizottsag értesiti a tanuldt a fegyelmi targyalds id6pontjardl. Ebben az értesitésben
részletesen le kell irni, hogy milyen lgyben tart tdrgyalast a fegyelmi bizottsdg, néhany
mondatban ki kell térni arra, hogy mirél szél az eljaras, és arra is ki kell térni, hogy volt-e az
lgyben egyeztets targyalds. Ha nem volt, akkor miért nem volt, ha volt, akkor annak mi lett az
eredménye.

o A fegyelmi térgyaldsrél jegyz6konyv késziil, amely tartalmazza a targyalas idejét, helyét, a
jelenlévék nevét és funkcidjat, az Ugy rovid leirdsat, az elhangzott észrevételeket, a
meghallgatottak altal elmondottakat. A jegyz6konyvbél ki kell tlinnie, hogy a tanuld az 6t
megilletd jogokrél tdjékoztatast kapott, a tanuld a tdjékoztatast megértette.

o A fegyelmi hatdrozatot a fegyelmi targyalason széban ki kell hirdetni, a kihirdetéskor
ismertetni kell a hatadrozat rendelkezé részét és rovid indokoldsat. Ha az gy bonyolultsaga
vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a hatdrozat szébeli kihirdetését a fegyelmi bizottsag
legfeljebb nyolc nappal elhalaszthatja. A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovet6 hét napon
belil irdsban meg kell kiildeni az Ggyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a torvényes
képvisel6jének és a meghatalmazott képvisel6nek.

4. A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK VELEMENYNYILVANITASA ES
RENDSZERES TAJEKOZTATASA

A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK, A SZULOK TAJEKOZTATASA ES A
VELEMENYNYILVANITAS LEHETOSEGEI
A tanuldkat, illetve a képzésben részt vevé személyeket az iskola egészének életérél, az iskolai
munkatervr6l, az aktualis tudnivalokrol (kiegészilve a helyi sajatossagokkal) az iskola igazgatdja

e aziskolai didkdnkormanyzat vezetSségi lilésén alkalomszer(ien,

o adidkkozgyllésen tanévenként legalabb egy alkalommal,

e aziskolai honlapon,

e a hirdet6tablan keresztiil,

e az osztalyfénokok, képzésfelel6sdk folyamatosan tajékoztatjak.
A didkdnkormanyzat mlkodésének részletszabalyait a Szervezeti és M(kodési Szabalyzat tartalmazza.
A tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek a jogszabdlyokban, valamint az iskola belsd
szabalyzataiban biztositott jogaik érvényesitése érdekében — szdban vagy irasban, kozvetleniil vagy
valasztott képvisel8ik, tisztségvisel6k utjdn — az iskola igazgatdsagahoz, az osztalyfénokhoz,
képzésfelel6shoz, az iskola oktatdihoz, a diakonkormanyzathoz vagy a képzési tanacshoz fordulhatnak.
A tanuldk, illetve a képzésben részt vevs személyek kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban
vagy irasban egyénileg vagy valasztott képviselGik, tisztségvisel6ik utjan — kell6 tisztelet megaddsaval
— kozolhetik az iskola igazgatdsagdaval, oktatdival, az oktatdi testiilettel vagy a képzési tanaccsal.
A tanuldt, illetve a képzésben részt vevé személyt, valamint a tanuld sziileit a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy fejlédésérdl, egyéni haladasardl az oktatdk folyamatosan tajékoztatjak
szOban (szulGi értekezleteken, fogadd drdkon, nyilt tanitasi napokon, csaladlatogatasokon) és az
elektronikus naplén keresztil irdsban.
A tanuldk sziileit az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrél

e aziskola igazgatdja az iskolai honlapon, a hirdet6tablan keresztil folyamatosan,

e az osztalyfénokok az osztdlyok sziilGi értekezletein tajékoztatjak.
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A szl6i értekezletek idGpontjait az osztalyfénok elektronikus Uton (e-mail, Kréta napld) eljuttatja a
sz(il6khoz.

A szil6k kérdéseiket, véleményiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy valasztott
képvisel6ik utjan kdzolhetik az iskola igazgatdjaval, oktatdival.

A TANTARGYVALASZTAS SZABALYAI, DIAKKOROK LETREHOZASA

Az iskola Szakmai programja tartalmazza — képzési tipusonként — a tanuldk, illetve a képzésben részt
vevl személyek szamara a valaszthatd (nem kotelezd) tantargyakat.

Az iskola igazgatéja minden tanév aprilis-majusban, az osztalyfénokok, képzésfelel6sdk
kozrem(ikodésével értesiti a szlil6ket és a tanuldkat, illetve a képzésben részt vevs személyeket a
kovetkez6 tanévben valaszthatd tantdrgyakrdl, valamint a felkészités szintjérdl.

A sz(l6 és a tanulé kozosen, illetve a képzésben részt vevs személy minden év majus 20-ig irdsban
adhatja le a tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését
az osztalyfénoknek.

Az iskolaba magasabb évfolyamra beiratkozé tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek, illetve
kiskoru tanuldk esetén a sziil6 a beiratkozaskor irdsban adhatja le a tantargyvdlasztdssal, valamint a
felkészilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését az iskola igazgatdjanak.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy, illetve a tanulé gondviselGje az adott tanév kezdetéig
az igazgatd engedélyével irdsban mddosithatja a tantdrgyvalasztassal, valamint a felkészilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontését. Amennyiben kozépszint( helyett emelt szint(i felkészitést
valaszt valaki, az iskola kiilonbozeti vizsga letételét irhatja el6. Ennek eldontése az iskola igazgatdjanak
jogkore.

Tanév kozben felkészitési szintet és tantargyat mddositani nem lehet.

Az iskola személyi feltételrendszere és a nevelG-oktatdé munka szervezése nem teszi lehet6vé, hogy a
tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy oktatét valasszon.

Az iskoldban a tanuldk érdekl6désének kielégitésére diakkorok mikodnek. A didkkor lehet: szakkor,
érdekl6dési kor, onképzékor, énekkar, muvészeti csoport stb. A csoportok mikodésének feltétele
minimum 12 f&s létszam.

A didkkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak barmely tanuld, sziils, oktatd, illetve
a didkonkormanyzat is. A javasolt didkkor létrehozasardl minden tanév elején — az adott lehetGségek
figyelembevételével — a tantargyfelosztas, valamint az éves munkaterv elfogaddsakor az oktatéi
testiilet dont.

Didkkort 6nkéntes alapon létrehozhatnak — a szlilSk irasbeli engedélyével — az iskola tanuld is. Az igy
[étrehozott didkkdr munkajat — a didkkor altal felkért — nagykord személynek kell segitenie. A didkkor
megalakulasat az iskola igazgatéjanak be kell jelenteni, és a diakkdr mikodésének helyszinét, idejét és
egyéb feltételeit vele egyeztetni kell. A felnGtt segité személyével kapcsolatosan be kell szerezni az
iskola igazgatdjanak egyetértését.

A didkkorokbe a tanuldk a tanév elején kell jelentkeznitik, és a didkkor tevékenységében a tanév végéig
részt kell venniik.

5. AZ ELEKTRONIKUS NAPLO HASZNALATANAK SZABALYAI

Az iskola elektronikus naplét hasznal a tanlgyi adatok nyilvantartasahoz (Kréta napld). Az iskola az
elektronikus napléhoz sziilGi (gondviseldi) hozzaférést biztosit, ami fliiggetlen a tanuld hozzaférésétdl.
Egy tanuléhoz tobb gondvisel6i hozzaférés is tartozhat.
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A gondvisel8i hozzaférést a szul6, gondviseld, neveld sajat maga kezdeményezheti a https://szeszc-
moravarosi.e-kreta.hu/ fellileten a GondviselSi hozzaférés igénylése linkre kattintva. Itt a megadott
adatokat a rendszer 6sszeveti a mar rogzitett adatokkal és vagy elutasitja a kérést, vagy egy csokkentett
jogosultsagokkal bird felhaszndlét hoz létre. A csokkentett jogkdrrel generalt gondviselSi jogosultsag
esetében egy pdf formatumu dokumentumot generdl a rendszer, amit a gondvisel6nek kinyomtatva
és aldirva el kell juttatnia az osztalyfénok részére. A csokkentett jogokkal bird felhasznalét az
osztalyfénok teheti teljes jogkorrel bird gondvisel6vé. Ekkor a jelszdt a rendszer a regisztracional
megadott email cimre kuldi ki.
A szUl6i (gondvisel6i) hozzaférés a kovetkez6ket tartalmazza:

e  sajat személyes adatai, melyeket szerkeszthet is,

e atanulg, illetve a képzésben részt vevl személy személyes adatai, érdemjegyei, hianyzasai,

e atanulf, illetve a képzésben részt vevs személy dicséretei,

e atanulg, illetve a képzésben részt vevs személy fegyelmi vétségei, fokozatai,

e atanulf, illetve a képzésben részt vevd személy drarendje,

e ahaladasi naplo.
A szll6/gondvisel6 feladata, hogy rendszeresen nyomon kovesse az elektronikus napldban
rogzitetteket. Ezzel valdsul meg az iskola és a sziil6k kozotti egylittmkodés egyik eleme.
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IV. ZARO RENDELKEZESEK

1. A HAZIREND SZEMELYI HATALYA

A HAZIREND CELJA ES FUNKCIOJA

A szakképzd intézmény hdzirendje allapitja meg a tanuldék, illetve a képzésben részt vevé személyek
jogai gyakorldsdnak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kivil — kotelességei teljesitésének
madjat, tovabbd a szakképz6 intézmény altal elvart viselkedés szabdlyait. A hazirend a tanuldi, illetve
a feln6ttképzési jogviszonybdl, szarmazd jogok gyakorlasdhoz, illetve kotelességek teljesitéséhez nem
sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hdzirendben
meghatdarozott szabdlyok megsértésébdl ered6 karokért szakképz6 intézmény nem felel.

A hazirendbe foglalt el6irasok célja biztositani az iskola torvényes mikodését, az iskolai nevelés és
oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek iskolai
kozbsségi életének megszervezését.

A Szegedi SZC Méravarosi Technikum és Szakképz6 Iskola hazirendjét az oktatdi testiilet — a Szegedi
Szakképzési Centrum fGigazgatdjanak és kancellarjanak egyetértésével — fogadja el. A szakképzd
intézmény hazirendjének elfogadasa és mddositasa el6tt ki kell kérni a didkdnkormanyzat véleményét.
A szakképz6 intézmény hazirendje nyilvanos.

A HAZIREND HATALYA, ALAPELVEI

A hazirend elGirdsait be kell tartania az iskolaba jard tanulok, illetve a képzésben részt vevd
személyeknek, a tanuldk sziileinek, az iskola oktatdinak és mas alkalmazottainak.

szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a Szakmai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanuldk fellgyeletét.

A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek az iskola altal szervezett iskoldan kivili
rendezvényeken is kdtelesek betartani a hazirend el6irdsait.

A hazirendi el6irdsok megszegése miatt kiszabott blintetések ellen a tanulg, illetve a képzésben részt
vevl személynek, kiskoru tanuld esetén a sziil6nek lehetGsége van jogorvoslati eljaras inditasara.

A tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé személynek joga, hogy a szakképzd intézményben
biztonsagban és egészséges kornyezetben oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidé, szabadidd,
testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelel6en alakitsak ki.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy személyiségét, emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szdmara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A
tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy nem vethet6 ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megaldzé biintetésnek vagy bandasmaddnak.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevG személy kotelessége, hogy az iskola vezetdi, oktatdi,
alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa.

A tanuléi és a felnSttképzési jogviszonnyal kapcsolatos jogok gyakorldsa a tanuldkat, illetve a
képzésben részt vevs személyeket a jogviszonyuk létrejotte napjatdl illetik meg.

2. A HAZIREND MODOSITASA

A hazirend elfogaddsanak és médositdsdnak szabalyai
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A hazirend tervezetét (a modositas tervezett szévegét) az oktatdk, a tanuldk, illetve a képzésben részt
vevl személyek, a diakdnkormanyzat és a szlil6k javaslatainak figyelembevételével az iskola igazgatdja
késziti el.

A hazirend elfogaddsa el6tt az iskola igazgatdja beszerzi a didkonkormanyzat egyetértését.

A hazirendet az oktatdi testiilet fogadja el, és a fGigazgatd és kancellar (fenntartd) jovahagyasaval lép
hatdlyba.

Az érvényben lev6 hazirend mddositasat kezdeményezheti az iskola igazgatdja, az oktatdi testiilet és a
didkdénkormanyzat. A mddositani kivant szoveget és a mddositas utdni szovegvaltozatot az iskola
igazgatdjahoz kell eljuttatni indoklassal alatdmasztva.

3. A HAZIREND IDOBELI HATALYA

Jelen hazirend 2025. november hénap 3. napjan |ép hatdlyba, és visszavonasig vagy mddositasig
érvényes. Ezzel egyidejlileg hatdlyat veszti a Szegedi SZC Moravarosi Szakképzé Iskola 2021. év
szeptember 1. napjan hatdlyba |épett hazirendje.

4. VELEMENYEZES RENDJE

Jelen hdzirend tervezetét az oktatdk, a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek, a
diakonkormanyzat és a sziil6k javaslatainak figyelembevételével az iskola igazgatdja készitette el.
A hazirend elfogadasa el6tt az iskola igazgatdja beszerezte a didkonkormanyzat egyetértését.

DOK elnsk
A hazirendet az oktatdi testiilet Szeged, 2025. év ............. hénap .... napjan tartott oktatoi testileti
értekezletén elfogadta.
igazgato

hitelesit6 oktatdi testiileti tag

Zaradék

A Szegedi SZC Mdravarosi Technikum és Szakképz§ Iskola hazirendjét a szakképzésrdl sz616 2019. évi
LXXX. torvény 32. § (4) bekezdésében meghatarozott fenntartdi irdnyitasi hataskoromben eljarva
jévahagyom.

Szeged, 2025. év oktdber hdnap ... nap.

kancellar
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